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CV vidéo
Les pionniers ouvrent la voie
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Un travail de pro. Avec fondus enchaînés et incrustations d’écran pour montrer ses
différentes réalisations de sites web : l’un des CV vidéo les mieux référencés actuellement
dans l’internet français est celui d’un webmarketer, Stéphane Kurower, dont le site
personnel contient un film d’un peu plus de trois minutes, retraçant sa carrière et détaillant
ses compétences techniques. Selon l’auteur, cette mouture est d’ailleurs déjà dépassée :
il promet une version « hollywoodienne » de son curriculum pour les prochaines
semaines, effets spéciaux garantis. Toujours en poste dans une entreprise dont il préfère
taire le nom, Stéphane Kurower espère ainsi attirer l'attention de recruteurs potentiels de
façon originale. Son CV actuel, qu'il a envoyé depuis peu sur des sites de vidéos
communautaires tel que Dailymotion, a en effet plus d’un an. Il lui a permis cependant de
nouer des contacts intéressants.

Film autopromotionnel
Aleksey Veiner, étudiant à l’Université de Yale aux Etats-Unis a, quant à lui, connu
quelques mésaventures avec son CV video. Envoyé à la banque USB, son "document"
a ensuite atterri sur le site de vidéos partagées Youtube. Raison probable de ce
détournement : l’étudiant, filmé en plan fixe dans les premières séquences, était
également visualisé dans une salle de musculation en train de soulever des poids de plus
en plus lourds, avant de courir sur un terrain de tennis, etc. Autant de situations qui lui
permettaient de développer -en 6 minutes et 46 secondes - toute une argumentation sur le
goût de l’effort et la concentration et qui, visiblement... s’est retournée contre lui. Nombre
de sites internet et de blogs en rient encore. L'étudiant moqué menace aujourd'hui de
poursuivre la banque pour avoir diffusé son CV alors que celle-ci affirme n'y être pour
rien. S'il arrive que les recruteurs se montrent souvent entre eux quelques CV
extravagants, avec internet, la circulation virale est encore plus facile.

Des craintes injustifiés
Cette crainte du CV original qui tombe entre de mauvaises mains est un faux problème
pour Sophie-Antoine Dautremont, co-fondatrice de Easy-CV, un site qui permet à tous les
volontaires de créer un CV vidéo gratuit au moyen d’une webcam personnelle : «Le CV
vidéo présente un caractère anti-discrimination, explique-t-elle. Un recruteur
s’interrogera sur le descriptif d'une formation ou d'une expérience professionnelle avec un
CV papier. La vidéo, elle, apporte une autre dimension et le candidat peut en profiter pour
valoriser son dynamisme, par exemple». Lancé en juin dernier, Easy-CV totalise près de
300 CV formatés vidéo mais beaucoup ne sont pas accessibles, les auteurs étant tout
simplement libres de référencer leur "film" sur internet ou pas. A l'ère du e-recrutement
massif, l'heure du CV multimedia n'est-elle pas arrivée?

Robin Carcan

A visiter :
- le CV d’un manager d’équipe sur Dailymotion
- le CV video anonyme d'un jeune diplômé sur youtube
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