easy-cv.com

votre cv en ligne

Nouvelle version en 2008 : encore plus de services pratiques et gratuits pour
optimiser sa visibilité sur Internet !

Depuis 1999 Easy-CV.com, créateur de CV et jobboard, propose gratuitement aux internautes de mettre la technologie au service de
tous avec la création sans connaissance informatique de leur site personnel de CV sur une adresse de type http://moi.cv.fm.

En mai 2008 le site propose une nouvelle version et un florilége de services et outils pour gérer son identité numérique, son CV sur
Internet et optimiser sa recherche d’emploi, active ou passive.

Les points clés des nouveautés

200 nouveaux modeéles de CV, tous personnalisables

Pour créer la mise en page de son CV sur Internet nul besoin d’étre un as de I'infographie !
Easy-CV propose plus de 200 nouveaux modeéles graphiques, optimisés pour un rendu sur

aall T T F Internet propre et professionnel : navigation fluide et sans aucune publicité intrusive
— i | Pour obtenir un CV unique chaque candidat peut personnaliser avec précision toutes les couleurs
de son CV.

Les changements de modéles ou de coloris sont possibles aussi souvent que souhaité et
immeédiatement pris en compte

1 seule interface de création pour obtenir son CV dans plus de 5 formats

Les utilisateurs d’easy-CV obtient automatiquement leur CV dans plusieurs formats sans aucun
besoin d’utiliser d'autres outils pour le transformer ou le convertir : Html, Word, Pdf, Facebook,
widget mini CV, widget carte de visite...
J Tous ces formats sont directement accessibles et disponibles au téléchargement depuis I'espace
Ki < privé et a partir de son site personnel.
Plusieurs contenus différents peuvent étre saisis puis masqués ou utilisés au fil des besoins, pour
par exemple adapter son CV a des objectifs/postes différents.

Des widgets pour diffuser facilement son CV

Plus besoin de copier/coller son CV sur différents supports, les widgets permettent de diriger
efficacement et facilement les personnes intéressées vers son CV en ligne.
‘e Le widget mini CV, entiérement personnalisable (couleurs, format, affichage), le widget carte de
- visite ou I'un des 8 boutons a disposition, diffusent son profil partout ou I'on passe : signature
d’email, forum, commentaires de blog, autre site personnel...

La centralisation de ses points de contact

Un candidat d’aujourd’hui utilise différents moyens et outils pour communiquer sur Internet,
gérer sa visibilité et entrer en contact avec d’autres.

J,% w : hi La nouvelle version d’easy-CV permet désormais d’indiquer tous les types de support que l'on
e O ) @ “ utilise pour étre contacté : réseaux sociaux, messageries instantanées, autres sites...
. a i O Cependant easy-CV propose toujours de gérer la confidentialité de ses données jusqu’a

I'anonymat total et de n’étre ainsi visible que sur ses compétences.
Un CV en 3 langues pour les multilingues ou non francophones

Au lieu de simplement mentionner son niveau de langues, un candidat peut créer I'intégralité de
o son CV dans l'une des 3 langues disponibles actuellement. Un candidat montre mieux son niveau
E ‘ & = de maitrise mais aussi peut donner a son profil un aspect international.
Comme chaque candidat peut choisir la langue par défaut de son CV, easy-CV n’est pas réservé
aux seuls francophones !

De I’'aide aux candidats comme nulle part ailleurs

Aide au référencement Pour bénéficier des avantages d’une visibilité sur Internet il est devenu indispensable d’effectuer
un référencement minimal. Tous les candidats ne sont pas forcément des utilisateurs intensifs et
avertis d'Internet, aussi Easy-CV leur donne les moyens de référencer en quelques clics et trés
simplement leur site de CV sur les plus grands moteurs.

Aide a la rédaction Parce qu’une mauvaise orthographe peut étre I'un des lers motifs de non étude d’une
candidature tous les candidats disposent d’un correcteur orthographique intégré sur toutes les
parties de leur CV (titres et paragraphes)...en 3 langues également !!!

Aide a la création de CV vidéo 1°" acteur en France a proposer un outil gratuit de création et de diffusion de CV vidéo (2006)
Easy-CV a perfectionné son service. Toujours aussi simple a utiliser avec une simple webcam
easy-CV Vidéo est maintenant proposé en 3 langues, le film final reprend et « inscruste »
automatiquement les intitulés importants du contenu CV.



A propos d’easy-CV.com

Easy-CV® est un service gratuit de création de CV "vraiment" en ligne sur une adresse personnelle courte et facile a mémoriser de
type http://moi.cv.fm et référencable par les moteurs de recherche.

Easy-CV est simple et facile a prendre en main. On peut y créer son CV en francais, en anglais et en espagnol, obtenir en un clic
son CV aux formats word ou PDF, enregistrer simplement avec sa webcam son CV vidéo, créer des liens vers son blog ou ses fiches
"réseaux sociaux" (Viadeo, Linkedin, Facebook...).

Un systéme de confidentialité permet de présenter ses compétences sur Internet, de pouvoir étre contacté par des recruteurs sans
pour autant mentionner et diffuser ses nom, prénom, adresses ou le nom de ses 2 derniers employeurs.

Les changements de contenu et de design sont instantanés, on peut stocker sur son espace personnel différentes présentations de
ses formations et expériences pour les publier au fil de ses besoins...

Le site easy-CV.com propose aussi des offres d'emploi et de stage, un annuaire de recruteur pour envoyer ses candidatures
spontanées et diffuse des informations pratiques et utiles pour sa recherche d'emploi via son blog.

Easy-CV.com appartient a la société Recrutae®, spécialisée dans les solutions de recrutement et d’aide a I'’emploi. Recrutae est

éditeur de solutions de recrutement, développe et héberge des sites Internet dédiés aux candidats et aux recruteurs comme easy-
CV.com, buroRH.com, annuaire-RH.com.
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